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* Nachbarschafts

o Treff,

Wir suchen mdglichst zum 1. Juni 2026

Eine:n Mitarbeiter:in fir den Nachbarschaftstreff Blumenau

19,5 Wochenstunden, befristet bis zum 30.11.2027

Der Nachbarschaftstreff ist eine zentrale Anlaufstelle und Treffpunkt fur alle Bewohner:innen
in der Blumenau und Umgebung. Er arbeitet zielgruppenibergreifend und
gemeinwesenorientiert. Die Nachbar:innen werden unterstitzt eigene Gruppen, Angebote und
Projekte umzusetzen und sich fr ihre Anliegen einzusetzen. Der NT Blumenau betreibt eine
Nachbarschaftshilfe, ein Bildungsprojekt, einen Interkulturellen Gemeinschaftsgarten sowie
verschiedene Kulturprojekte und kann auf eine gewachsene Ehrenamtsstruktur zurtickgreifen.
Weitere Informationen zu den Nachbarschaftstreffs der QuarterM gGmbH unter
www.quarterM.de und www.nt-blumenau.de/

Aufgaben und Verantwortlichkeiten:

- Offentlichkeitsarbeit (digital: Pflege Website und Social Media; Erstellen von Social Media
Posts, Bildmaterial fur die Website, Flyer und Plakate tiber Canva und in den Druck
geben, Pressearbeit) in Absprache mit der Treffleitung

- Unterstiitzung von engagierten Burger:innen bei der Entwicklung und Durchfiihrung von
sozialen und kulturellen Angeboten (u.a. Schwerpunkt Garten und Repair-Café), Projekten
und Initiativen; Durchfiihrung von Sprechstunden

- Betreuung von und Unterstiitzung bei Veranstaltungen (z.B. Sommer- & Winterfest)

- Administration und Verwaltung: z.B. monatlicher Kassenabschluss mit Datev

Anforderungsprofil:

e abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialwissenschaften, Kulturmanagement
oder ahnliches, den Tétigkeiten entsprechend

e Erfahrungen bzw. Kenntnisse in der Offentlichkeitsarbeit (Content-Management sowie
Social Media)

e Schon waren Erfahrungen in der Gemeinwesenarbeit/Stadtteilarbeit, inter- und
soziokulturellen Arbeit und Projektmanagement

¢ Kenntnisse in der Verwaltung waren wiinschenswert, das Kassensystem kann aber auch
gut und schnell erlernt werden

e Strukturiertes Arbeiten, die Fahigkeit pragmatisch die Dinge umzusetzen sowie ein
asthetisches Gespdr fir Flyer/Social Media, Kenntnisse im Online-Marketing

e Teamgeist und die Fahigkeit und Freude am Umgang mit Menschen

Wir bieten eine eigenverantwortliche, anspruchsvolle und sehr lebendige Arbeit in einem
agilen, gemeinnitzigen Unternehmen. Es gibt die Moglichkeit je nach Projekten und aktuellen
Tatigkeiten, auch vom Homeoffice zu arbeiten. Au3erdem bieten wir ,kurze Wege* und viel
eigenen Spielraum bei der Umsetzung kreativer Ideen, Flyer oder sonstiger Themen, die den
Treff betreffen.

Bezahlung nach TVOD VKA SuE 12 plus Miinchen-Zulage und Jobticket.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen nur als E-Mail bis zum 15.05.2026 an Frau Kohl-
Gruber unter leitung@quarterM.de



http://www.quarterm.de/
http://www.nt-blumenau.de/
mailto:leitung@quarterM.de

	Wir suchen möglichst zum 1. Juni 2026
	Eine:n Mitarbeiter:in für den Nachbarschaftstreff Blumenau
	Aufgaben und Verantwortlichkeiten:
	Anforderungsprofil:

